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PENGUMUMAN 
NOMOR : KP.01.01/IX.2/6300/2019 

TENTANG 
PENERIMAAN PEGAWAI NON PEGAWAI NEGERI SIPIL 

DI LINGKUNGAN RUMAH SAKIT UMUM PUSAT PERSAHABATAN 
TAHUN 2019 

Dalam rangka pemenuhan kebutuhan tenaga dan peningkatan kualitas pelayanan Rumah Sakit 
Umum Pusat Persahabatan, dibutuhkan 

Teknisi Pemelihara Proteksi Kebakaran 

I. PERSYARATAN 

A. Persyaratan Umum 
1. Warga Negara Republik Indonesia 
2. Sanggup dan mampu bekerja dalam Tim 
3. Usia maksimal 35 tahun 
4. Memiliki pengalaman bekerja sebagai Teknisi Pemelihara Proteksi Kebakaran (lebih diutamakan) 
4. Sehat Jasmani dan Rohani 
5. Mampu mengoperasikan komputer (min. Windows & Ms.Office) 
6. Tidak terikat kontrak dengan Instansi Pemerintah maupun swasta 
7. Bersedia bekerja dalam sistem shift (pembagian waktu kerja) 
8. Berkelakuan baik (menyertakan salinan Surat Keterangan Catatan Kepolisian) 
9. Bersedia bekerja sebagai Pegawai Non PNS RSUP Persahabatan dan tidak 

menuntut untuk diangkat sebagai CPNS (Calon Pegawai Negeri Sipil) 

B. Persyaratan Khusus 
1. Kualifikasi Pendidikan : Minimal D3 Teknik Elektro / Mesin 
2. Kompetensi 	: a. Memiliki Pengalaman di bidangnya (lebih diutamakan) 

b. Memiliki sertifikat pemeliharaan Alat & Sistem Penanda Kebakaran 
c. Memiliki sertifikat pelatihan Dinas Pemadam Kebakaran 
d. Mampu mengoperasikan engine dan panel alarm 

II. ALOKASI KEBUTUHAN 

Dibutuhkan sebanyak 2 (dua) orang 

III. KELENGKAPAN BERKAS LAMARAN 

1. Surat lamaran, ditulis di atas kertas bermaterai Rp. 6.000,- 
2. Daftar riwayat hidup 
3. Salinan ijazah yang telah dilegalisir (stempel cap basah) 
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4. Salinan transkrip nilai yang telah dilegalisir dengan nilai IPK Minimal : 
• Institusi Pendidikan Negeri : 2,75 
• Institusi Pendidikan Swasta : 3,00 (Minimal Akreditasi B, dengan menyertakan salinan akreditasi) 

5. Salinan Sertifikat kursus / pelatihan 
6. Salinan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) 
7. Salinan Surat Keterangan Sehat 
8. Pas foto terbaru berwarna ukuran 3 x 4 sebanyak 2 lembar 
9. Surat keterangan bekerja dari tempat tugas yang lama 

IV. MEKANISME PENGAJUAN LAMARAN 

1. Surat 	permohonan 	ditulis tangan 	ditujukan 	kepada 	: 	Direktur 	Utama 	RSUP 
Persahabatan 

2. Sebelum 	dikirimkan 	agar 	diteliti 	ulang 	semua 	kelengkapan 	berkas 	sesuai 
persyaratan 

3. Berkas yang sudah lengkap dimasukkan ke dalam amplop coklat (dengan menulis 
formasi jabatan di sudut kanan atas amplop) dan ditujukan kepada Direktur Utama RSUP 
Persahabatan dengan alamat : PO BOX 0007, JAKARTA 13000 

4. Berkas diterima paling iambat tanggal 07 Agustus 2019, Pukul 15.00 WIB 
5. Pelamar yang tidak memenuhi persyaratan administrasi diatas dinyatakan gugur 

Pengumuman dapat di akses melalui : www.rsuppersahabatan.co.id  

Proses Penerimaan Pegawai Non PNS RSUP Persahabatan tidak dikenakan BIAYA, 
apabila ditemukan ada oknum yang memungut biaya mohon dapat dilaporkan kepada 
Pimpinan RSUP Persahabatan. 

Jakarta, 22 Juli 2019 
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